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Hoe zouden wijkteams kunnen leren van

hun eigen en andere expertises?




Programma

s Over de leermethode
s Kijken naar beelden

s Leerdialoog



INntroductie

s ONnderwijskundige

s PhD in medische
expertiseontwikkeling

s PL met Gerwin Rodenburg
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Consultation with peers
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Verticaal leren




Horizontaal leren
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Netwerkzorg bij eetstoornissen
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De pljlers

s Z0 dicht mogelijk op werkpraktijk (film)

s Verschillende expertises / perspectieven

s Erkennen complexiteit (elk perspectief is ontoereikend)
s Intentie om te leren

s Dialoog



Aan de slag!

s Oefening observeren

s Beelden kinderarts

s Ophalen observaties

s Vertalen / vergelijken eigen perspectief

s Dialoog



Vergelijken van perspectieven

Wat is je meest opvallende observatie?
Waarom viel je dat op?
Wat is het mechanisme erachter? (/abstractie)

Hoe ziet dat mechanisme eruit in jouw werk?



Terugkomen op de vraad...

Leren onderling
s Elkaar aan het werk zien

s Ontdekken van
hiaten/overlap.
verschillen/overeenkomsten

s Latente leervragen
blootleggen

Leren met buitenwereld

s Als team leren van andere
perspectieven/expertises



Dank!

www.perspectiefleren.nl
iInNfo@perspectiefleren.nl
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